AKTUELL WICHTIGE KOMPETENZEN DER MITARBEITER IM TEAM

TO P 5 KUNDENORIENTIERUNG 205
ERGEBNISORIENTIERUNG 200

FACHWISSEN 168

KOMMUNIKATIONSFAHIGKEIT 165
SELBSTMANAGEMENT 153

DISRUPTIVES DENKEN 26

INTEGRATIONSFAHIGKEIT 26

EMPATHIE 24

- VERANTWORTUNG ABGEBEN 12
FUHREN AUF DISTANZ |1

LOW 5




